
ÜBERSICHT ÜBER DIE TAGESORDNUNG:

ZUSAMMENFASSUNG:

WER SOLLTE TEILNEHMEN:

FÜHRUNGSKRÄFTE-AUSBILDUNG 
| TECHNISCHES SEMINAR

Haben Sie eine Frage? Senden Sie 
uns eine E-Mail an: 
aaa.aspectadvisory.eu

SEMINARFORMAT: KURSUNTERLAGEN: ZERTIFIKAT:

▪ Dieses Seminar wird auf Englisch 
abgehalten.

▪ Diese Sitzung wird über Microsoft 
Teams abgehalten. Nach Abschluss
Ihrer Anmeldung erhalten Sie einen
Link zum Meeting.

▪ Die Sitzungen werden aufgezeichnet und 
können auf Anfrage am Ende des 
Seminars angefordert werden.

▪ Die Präsentationsfolien der Trainer 
können auf Anfrage am Ende des 
Seminars angefordert werden.

▪ Die Teilnehmer erhalten nach
Abschluss des Seminars Zertifikate per 
E-Mail.

Wir glauben, dass dieses Seminar für Teilnehmer aus
folgenden Bereichen am nützlichsten ist:

https://www.aspectadvisory.eu/academy/https://www.aspectadvisory.eu/academy/

In unserem Seminar zur Nachhaltigkeitsberichterstattung werden wir die entscheidenden Rahmenwerke und Standards wie GRI und SASB untersuchen, die für eine
transparente ESG-Berichterstattung unerlässlich sind. Wir werden uns mit der regulatorischen Landschaft befassen, die globalen Herausforderungen bei der Einhaltung von 
Vorschriften untersuchen und die sich weiterentwickelnden Berichterstattungsrichtlinien der EU im Detail betrachten. In praktischen Sitzungen werden Sie durch den Prozess
der Nachhaltigkeitsberichterstattung geführt, von der Datenerhebung bis hin zur effektiven Kommunikation der Ergebnisse an die Interessengruppen.

Wir werden auch Workshops zur Anwendung dieser Konzepte durchführen, wobei der Schwerpunkt auf der Integration von Nachhaltigkeitskennzahlen in 
Unternehmensstrategien liegt. Das Seminar schließt mit einer zukunftsorientierten Diskussion über aufkommende Trends und Innovationen in der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung, bei der Einblicke von Branchenführern gegeben werden. Dieses kompakte Seminar soll Ihnen die grundlegenden Fähigkeiten und 
Kenntnisse vermitteln, die Sie benötigen, um die Nachhaltigkeitsberichterstattung und -leistung Ihrer Organisation zu verbessern.

1-tägiges Seminar – siehe folgende Folie

1. Führungskräfte und Managementteams in Unternehmen
Dazu gehören CEOs, CFOs, COOs und andere leitende Angestellte, 
die verstehen müssen, wie sich Nachhaltigkeit auf die 
Unternehmensstrategie und das Engagement der Interessengruppen
auswirkt.

2. Nachhaltigkeits- und ESG-Fachleute
3. Finanzanalysten und Investoren
4. Compliance- und Risikobeauftragte
5. Teams für unternehmerische Sozialverantwortung (CSR)

Nachhaltigkeitsberichterstattung

https://www.aspectadvisory.eu/academy/
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BEISPIELEINTEILUNG

Bitte beachten Sie:
Dies ist ein Beispielplan
und die 
Sitzungsthemen dienen
nur zur
Veranschaulichung und 
können sich ändern.

Nachhaltigkeitsberichterstattung

1. Überblick über Nachhaltigkeit im
Finanzwesen: Definition, Umfang und 
Bedeutung

2. Wichtige globale Nachhaltigkeitsrahmen
und -standards (z. B. GRI, SASB)

3. Die Rolle der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung bei
finanziellen Entscheidungen

Aktivitäten

1. Präsentation zur Entwicklung der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung

2. 2. Diskussion über die 
Auswirkungen von Nachhaltigkeit
auf die finanzielle Leistung

3. Fallstudienanalyse von 
Unternehmen mit soliden
Nachhaltigkeitsberichten

2. Discussion on how sustainability 
impacts financial performance

Behandelte Themen

Ziel:
Verständnis der Grundlagen der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung und 
ihrer Bedeutung für Finanzakteure

Ziel:
Einblicke in die regulatorische 
Landschaft gewinnen, die sich auf die 
Nachhaltigkeitsberichterstattung und 
Compliance auswirkt.

Behandelte Themen

1. Überblick über die weltweiten 
regulatorischen Anforderungen (z. B. EU-
Vorschriften; ESRS, SFDR).

2. Die Auswirkungen von Verstößen auf die 
Finanzen und den Ruf.

3. Zukünftige Trends bei den 
Nachhaltigkeitsvorschriften.

Aktivitäten

1. Diskussionen über die 
Bewältigung von 
Herausforderungen bei der 
Einhaltung von Vorschriften.

2. Gruppendiskussion über die 
Folgen von Verstößen.

Ziel:
Entwicklung eines umfassenden Verständnisses 
von Nachhaltigkeitsmetriken in verschiedenen 
Dimensionen (Umwelt, Soziales, 
Unternehmensführung) und Erlernen der 
Anwendung dieser Metriken in unterschiedlichen 
Kontexten.

Behandelte Themen

1. Einführung in eine Vielzahl von 
Nachhaltigkeitsmetriken

2. Methoden zur Messung und Verfolgung 
von Umweltauswirkungen, sozialer 
Verantwortung und Governance-
Praktiken

3. Wie diese Metriken in verschiedenen 
Abteilungen und Sektoren bei der 
Entscheidungsfindung eingesetzt 
werden

Aktivitäten

1. Fallstudienanalyse mit Schwerpunkt 
auf der Verwendung und den 
Auswirkungen umfassender 
Nachhaltigkeitsmetriken in realen 
Szenarien.

Ziel:
Die Teilnehmer mit den Werkzeugen 
ausstatten, um zukünftige 
Nachhaltigkeitstrends zu antizipieren

Behandelte Themen

1. Neue Trends im Bereich Nachhaltigkeit 
(technologische Innovationen, politische 
Veränderungen, Veränderungen im 
Verbraucherverhalten)

2. Die Rolle der strategischen Vorausschau 
bei der Nachhaltigkeitsplanung

3. Fallstudien zu Unternehmen, die 
Nachhaltigkeitstrends erfolgreich 
antizipiert und sich darauf eingestellt 
haben

Aktivitäten

1. Interaktive Diskussion über die 
Anwendung von Vorausschau-
Methoden zur Vorhersage und 
Bewältigung zukünftiger 
Nachhaltigkeitsherausforderungen.. 

Sitzung 1 Sitzung 2 Sitzung 3 Sitzung  4


